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LOI DE FINANCES 2013

DISPOSITIONS GENERALES RELATIVES
AUX RESSOURCES ET AUX CHARGES

Les recettes et les dépenses du Budget de I'Etat ainsi que les opérations de trésorerie
rattachées a I'exécution du Budget pour I'exercice 2013 sont régies conformément aux
dispositions de la présente Loi.

Aucune mesure susceptible d'entrainer une dépense nouvelle ou une perte de recette au-
dela des montants globaux fixés par les articles ci-aprés, par rapport aux voies et moyens
évalués a l'article 6 ci-dessous, ne pourra intervenir au cours de I'année 2013 sans avoir
fait I'objet d’une ouverture préalable de crédit supplémentaire au chapitre intéressé avant
qu'aient été dégagées, en contrepartie et pour un montant équivalent, des ressources
nouvelles ne figurant pas parmi les recettes dont il est fait état dans la présente Loi.

Sous réserve des dispositions de la présente Loi, continueront d'étre opérées, pendant
I'année 2013, conformément aux lois et réglements en vigueur :

la perception des impdts, taxes, redevances, produits et revenus divers de I'Etat ;

la perception des impdts, taxes, redevances, produits et revenus affectés aux collectivités
locales, aux Etablissements Publics et Organismes divers diiment habilités.

Toutes contributions directes ou indirectes, autres que celles qui sont autorisées par les
lois et décrets antérieurs en vigueur et par la présente Loi, a quelque titre ou sous
quelque dénomination qu'elles se pergoivent, sont formellement interdites, sous peine
pour les fonctionnaires et agents qui établissent les documents de liquidation et tarifs
desdites contributions et ceux qui en assurent le recouvrement, d'étre poursuivis pour
concussion conformément a I'article 371 du Code Pénal.

Sont également passibles des peines prévues pour concussion, tous détenteurs de
l'autorité publique qui, sous une forme quelconque et pour quelque motif que ce soit,
auront, sans autorisation Iégale ou réglementaire, accordé toute exonération ou franchise
de droits, impdts ou taxes publiques ou auront effectué gratuitement la délivrance des
produits des établissements publics.

Ces dispositions sont aussi applicables aux responsables des entreprises nationales du
secteur public et parapublic qui auront effectué gratuitement sans -autorisation légale ou
réglementaire, la délivrance de produits ou services de ces entreprises.

Tout texte portant exonération des droits de douanes, des impdts et taxes fiscales,
création, modification d'un impdt ou d'une taxe fiscale ou parafiscale doit recevoir
I'approbation préalable du Ministre en charge des Finances sous peine de nullité.

Les ressources et les charges inscrites au Budget de I'Etat pour I'année 2013 sont fixées
conformément aux états de développement annexés a la présente Loi.

Le Ministre en charge des Finances est I'ordonnateur principal du Budget Général de
I'Etat. Il peut, s'il le juge nécessaire, déléguer tout ou partie de ses prérogatives a d'autres -
responsables de I’Administration tels que prévus par les dispositions de l'article 56 de la
Loi organique relative aux Lois de Finances en République Centrafricaine. Kgﬁ
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Article 8 :

LOI DE FINANCES 2013
PREMIERE PARTIE

CONDITIONS GENERALES
DE L'EQUILIBRE FINANCIER

TITRE I
DISPOSITIONS RELATIVES AUX RESSOURCES
I — DISPOSITIONS FISCALES

A — DE L'IMPOT ANNUEL UNIQUE SUR LE REVENU DES PERSONNES PHYSIQUES

Les dispositions du Code Général des Impots en ce qui concerne le Livre 1, Titre 1,
Chapitre 1 sont abrogées pour certaines, modifiées et complétées pour d’autres ainsi qu'il
suit :

Art.1* - Il est établi, au profit du budget de I'Etat, un imp6t annuel unique sur le revenu
des personnes physiques di au 1* janvier de chaque année.

L'imp6t annuel unique sur le revenu des personnes physiques prend notamment en
compte :

a) une taxe additionnelle ;

b) un impdt forfaitaire sur le revenu des personnes physiques di par celles qui, exercant
certaines activités productives de revenu, ne peuvent néanmoins étre assujetties au
systéme d'imp6t sur le revenu ci-aprés prescrit a |'alinéa ¢ ci-dessous et défini a la section
3 du présent titre ;

¢) un imp6t sur le revenu des personnes physiques (IRPP) qui frappe le revenu net global
est constitué par le total des revenus nets des catégories suivantes :

revenus fonciers ;

bénéfices des activités industrielles commerciales et artisanales ;

bénéfices des exploitations agricoles ;

bénéfices des professions non commerciales et revenus assimilés ;

traitements, salaires, indemnités, émoluments, pensions et rentes viageres ;

revenus des capitaux mobiliers ;

plus — values réalisées par les personnes physiques et assimilées.

Art.1°";

1) Il est établi, au profit du budget de I'Etat, un impot annuel unique sur le revenu
des personnes physiques. Cet impot désigné sous le nom d'Impét sur le Revenu des
Personnes Physiques en abrégé « IRPP », frappe le revenu net global du contribuable.

2) Le revenu net global cité a I'alinéa 1* ci-dessus est constitué par le total des
revenus nets des catégories suivantes :

Revenus fonciers ;

Bénéfices des activités industrielles, commerciales et artisanales ;

Bénéfices des exploitations agricoles ;

Bénéfices des professions non commerciales et assimilés ;

Traitements, salaires, indemnités, émoluments, pensions et rentes viagéres ;

Revenus des capitaux mobiliers ;

Plus-values réalisées par les personnes physiques et assimilées. ¢

b
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LOI DE FINANCES 2013

Section 1 — TAXE ADDITIONNELLE

Art 2 : Toute personne physique assujettie a I'un des impdts objet du Livre 1, du Titre 1
du présent Code est soumise a une taxe annuelle dite « additionnelle ». Les contribuables
personnes physiques assujettis a 'un des impGts visés aux chapitres 1 et 2 du Titre 3 du
Livre 1 du présent Code sont également soumis a la taxe additionnelle.

Art. 3 : Le taux de la taxe additionnelle est fixé par la loi de finances.

Art. 4 : La taxe additionnelle est assise et pergue, suivant le cas, selon les dispositions
propres a I'imp6t auquel il se rattache, soit a I'impét forfaitaire sur le revenu des
personnes physiques, a I'IRPP, soit a la contribution des patentes, a la contribution des
licences.

Il en est de méme des dispositions relatives au contentieux et au droit de répétition.

Dans le cas ou I'imp6t forfaitaire ou I'IRPP est percu par voie de retenue a la source
mensuelle, la taxe additionnelle est pergue en une seule fois, lors de la premiére retenue
de 'année.

La taxe additionnelle est pergue au profit du budget de I'Etat.

Les dispositions de la section 1 Articles 2 a 4, relatives a la Taxe Additionnelle sont
abrogées.

Section 2 — IMPOT FORFAITAIRE SUR LE REVENU DES PERSONNES PHYSIQUES

Art.5.- Sont assujetties a I'impdt forfaitaire sur le revenu des personnes physiques :

1° les personnes qui, compte tenu des charges de famille ou du fait de la modicité de
leurs revenus, ne sont pas imposables a I'IRPP au titre des traitements et salaires ou
celles dont le montant de la cotisation due au titre de cet impét est inférieure & I'imp6t
forfaitaire sur le revenu des personnes physiques;

2° toute personne physique acquittant une patente par anticipation au titre de la 8e
classe du tableau A du tarif des patentes ou au titre du tableau B lorsque leur cotisation
nest pas supérieure a celle de la 8e classe du tableau A.

3° les agriculteurs et/ou les éleveurs.
Sous - Section 2 - Modalités d'application

Art.6.- L'impdt forfaitaire sur le revenu des personnes physiques est acquitté par
anticipation selon les modalités fixées aux alinéas 2 et 3 du présent article et aux articles
7, 8 et 9 ci -dessous.

Toutefois, I'imp6t di par les salariés est percu par voie de retenue a la source comme il
est dit ci-dessous.

Il est déductible du montant de I'IRPP et constitue une contribution minimum.

Art.7.- Les contribuables salariés percevant une rémunération mensuelle brute égale ou
supérieure a 30.000 F CFA sont soumis & une retenue mensuelle au taux de 5 %. La base
de calcul a retenir est la rémunération brute diminuée du montant des allocations
familiales.

La retenue est opérée sur l'intégralité des rémunérations percues, avantages en nature

*_
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LOI DE FINANCES 2013
compris, tels que définis a I'article 43 ci-apres et versée par les soins de I'employeur ala
caisse de I'agent des impdts chargé du recouvrement, selon les modalités définies aux
articles 110 et 111 du présent Code sous peine des sanctions prévues aux articles 162 a
166 dudit Code.

Le montant des versements constatés a la fin de chaque mois donne lieu a I'établissement
d'un role de régularisation dans les conditions fixées par I'article 345 ci-aprés.

Art.8.- Pour les contribuables exergant une profession patentable et soumis a I'obligation
du paiement par anticipation de la patente, I'impdt forfaitaire est calculé a raison de 50%
du montant de la patente en principal. 1 est encaissé en méme temps que celle-ci. En
aucun cas le montant annuel de I'impét forfaitaire ne peut étre inférieur a 18.000 F CFA.

Art.9 :

1) Les agriculteurs et les éleveurs sont soumis a une taxation forfaitaire calculée au taux
de 5% sur le montant annuel des ventes des produits de leurs exploitations compris entre
240.000 et 600.000 F CFA.

2) Les organismes d'achats et tous acheteurs agréés des produits agricoles sont tenus
d'opérer pour le compte du Trésor Public la retenue de I'impét forfaitaire sur les sommes
brutes dues par eux aux agriculteurs et éleveurs. Le montant de ces retenues sera
clairement indiqué sur les bordereaux d'achat.

3) Les retenues afférentes aux paiements effectués pendant un mois déterminé doivent
étre versées par les organismes d'achat et les acheteurs agréés dans les quinze premiers
jours du mois suivant ala caisse de I'agent des imp6ts chargé du recouvrement selon les
modalités définies aux articles 106 et 107 du présent Code.

Le montant des versements constatés a la fin de chaque mois donnera lieu a
I'établissement d'un rdle global de régularisation dans les conditions fixées a I'article 345

ci-aprés.
Lire :
Les dispositions de la section 2 Articles 5 a 9, relatives a I'Impét Forfaitaire sur le
Revenu des Personnes Physiques sont abrogées.
Au lieu de :
Section 3 — IMPOT SUR LE REVENU DES PERSONNES PHYSIQUES
Lire :

Section 1 — Champ d’application
Sous Section 1 — Personnes imposables

Les numérotations des articles 10, 11, 12, 13, 14 et 15 du Code Général des Impéts
sont modifiées ainsi qu'il suit :

Art.3 - Sous réserve des dispositions des conventions internationales et de celles des
articles ci-apres, I'impét sur le revenu des personnes physiques est di par toute
personne physique ayant en République Centrafricaine une résidence fiscale.

Sont considérées comme ayant en République Centrafricaine une résidence fiscale les
personnes qui :

possédent une habitation a leur disposition, a titre de propriétaire, d'usufruitier
ou de locataire ;

25 sans disposer en République Centrafricaine d'une habitation dans les
conditions définies a l'alinéa précédent, y ont néanmoins le lieu de leur séjour

principal ;
3. y disposent le centre de leurs intéréts vitaux, c'est a dire le lieu avec lequel I@
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relations économiques et professionnelles sont les plus étroites.

Art. 4 — Sont également passibles de I'impét sur le revenu des personnes physiques :

a) les personnes qui ont leur résidence habituelle a I'étranger pour les revenus
ayant leur origine en République Centrafricaine ;

'b) les personnes se trouvant hors de la République Centrafricaine au 1* janvier de

I'année de l'imposition qui, & cette date, continuent a étre rétribuées par les
administrations ou les entreprises auxquelles elles appartenaient avant leur départ de
la République Centrafricaine ;

c) les fonctionnaires et agents de I'Etat exercant leurs fonctions a I'étranger ou en
mission sont soumis a I'impo6t sur le revenu des personnes physiques s'ils en sont
exonérés dans ce pays ;

d) les fonctionnaires payés par un budget autre que celui de I'Etat Centrafricain,
pendant toute la durée de la période au cours de laquelle ils restent affectés en
République Centrafricaine. Cette période, qui n'est pas interrompue par les congés
des fonctionnaires en cause, commence le jour de leur premiére arrivée en République
Centrafricaine, et se termine, en cas de départ définitif, a I'issue du congé normal
faisant suite a leur séjour en République Centrafricaine.

Les personnes, disposant ou non d'une résidence fiscale en République Centrafricaine,
qui recueillent des bénéfices ou revenus dont l'imposition est attribuée a la
République Centrafricaine par une convention internationale relative aux doubles
impositions.

Art.5 — Chaque personne physique est imposable a I'Impét sur le Revenu des
Personnes Physiques en raison de ses bénéfices et revenus personnels.

Art. 6 - En cas de décés du contribuable, I'impot afférent aux bénéfices et revenus
non encore taxés est établi au nom du défunt, conformément aux régles propres a
chaque catégorie.

Art.7 - Sous réserve des dispositions des articles 4 a 6 ci-dessus, les associés des
sociétés en nom collectif et les commandités des sociétés en commandite simple sont,
lorsque ces sociétés n‘ont pas opté pour I'impot sur les sociétés, personnellement
soumis a I'impét sur le revenu pour la part de bénéfices sociaux correspondant a leur
droit dans les sociétés.

Il en est de méme des membres (personnes physiques) des sociétés civiles, des
sociétés en participation, des groupements d'intérét économique et des sociétés de
fait non passibles de I'impét sur les sociétés, de I'associé unique d'une SARL lorsque
cet associé est une personne physique.

Art. 8 - Les sociétés et autres personnes morales passibles de I'impét sur les sociétés
sont redevables de I'imp6t sur le revenu des personnes physiques a raison du montant
global des sommes qu'elles versent directement ou indirectement sous quelque forme
et dénomination que ce soit a des personnes dont elles ne révélent pas l'identité.

L'application des dispositions ci-dessus ne fait pas obstacle a I'imposition de ces
mémes revenus au nom de leurs bénéficiaires lorsque ceux-ci peuvent étre
identifiés par I'administration fiscale.

Sous - section 2 — Exemptions
Les numérotations des articles 16 et 17 du Code Général des Impots sont modifiées
ainsi qu'il suit :

Les dispositions de I'article 16 du Code Général des Impéts sont modifiées ainsi qu'il
suit :

Art.16 - Sont affranchis de I'imp6t sur le revenu des personnes physiques : w

».
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LOI DE FINANCES 2013
les agents diplomatiques ;

les consuls et agents consulaires de nationalité étrangére, mais seulement dans la
mesure ou les pays qu'ils représentent concédent des avantages analogues aux
agents diplomatiques et consulaires centrafricains.

Art.9- Sont exemptés de I'impét sur le revenu des personnes physiques :

Les Chefs de mission diplomatique, les consuls, les agents des missions diplomatiques
et consulaires de nationalité étrangére titulaires d'une carte diplomatique délivrée par
le Ministére des Affaires Etrangéres, mais seulement dans la mesure ou les pays que
ces missions diplomatiques et consulaires représentent, accordent des avantages
analogues aux agents diplomatiques et consulaires centrafricains ;

Les membres du personnel des organisations internationales de statut diplomatique,
mais seulement dans la mesure ou la Convention d’Etablissement ou I’Accord de Siége
de ces organisations internationales prévoit explicitement cette franchise ;

Les personnels administratifs et techniques des missions diplomatiques, des postes
consulaires et des organisations internationales dés lors qu’il est établi qu'ils sont
soumis a I'Imp6t sur le Revenu dans leur pays d'origine ;

Les personnes physiques ou morales soumises a I'Imp6t Global Unique.

Sous — Section 3 — Lieu d'imposition

Art. 10 - L'imp0t sur le revenu des personnes physiques est établi au lieu de la
résidence fiscale du contribuable.

Si le contribuable a une résidence unique, I'impot est établi au lieu de cette résidence.

Si le contribuable posséde plusieurs résidences en République Centrafricaine, il est
assujetti a I''mpdt dans la localité ou il est réputé posséder sa résidence principale.

Les personnes domiciliées a I'étranger, les fonctionnaires et agents de I'Etat exercant
leurs fonctions hors de la Communauté sont, lorsqu'ils sont redevables de I'IRPP et
lorsqu'ils ne possédent pas de résidence dans un Etat de la Communauté,

imposables, les premiers, au lieu de leurs principaux centres d'intéréts dans la
Communauté, et les seconds, au siége du service qui les administre.

Section 4 — Détermination de I'assiette de |'impot

Section 2 — Détermination de I'assiette de |'impé6t

Les numérotations des articles 18 a 27 du Code Général des Impots sont modifiées
ainsi qu’il suit :

Art 11 - L'IRPP est assis sur le revenu net global défini comme la somme des revenus
nets catégoriels, lesquels sont déterminés par les dispositions qui suivent:

A. - Détermination des bénéfices et des revenus nets catégoriels
I. Revenus fonciers
1) Revenus imposables
Sous — section 1 — Détermination des bénéfices et des revenus nets catégoriels
I - Revenus fonciers

Art. 12 - Sont compris dans la catégorie des revenus fonciers, lorsqu'ils ne sont pas
inclus dans les bénéfices d'une entreprise industrielle, commerciale ou artisanale,
d'une exploitation agricole ou d'une profession non commerciale: d

3N
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LOI DE FINANCES 2013
a) Les revenus des propriétés baties telles que les maisons et usines ainsi que ceux
provenant :

e de l'outillage des établissements industriels attaché au fonds a perpétuelle
demeure, ou reposant sur des fondations spéciales faisant corps avec
I'ensemble;

e de toutes installations commerciales ou industrielles assimilables a des
constructions ;

e de la location du droit d'affichage, de la concession du droit d'exploitation des
carriéres, de redevances analogues ayant leur origine dans le droit de
propriété ou d'usufruit;

e des bateaux utilisés en un point fixe et aménagés pour I'habitation, le
commerce ou l'industrie, méme s'ils sont seulement retenus par des amarres.

b) Les revenus des propriétés non baties de toute nature y compris ceux des terrains
occupés par des carriéres, étangs, marais.

2) Exonérations

Art. 13 - Sont exonérés :

a) les revenus des immeubles ou partie d'immeubles dont le propriétaire se réserve la
jouissance, ou qui sont occupés a titre gratuit par ses descendants ou ascendants en
ligne directe;

b) les revenus des immeubles ou partie d'immeubles appartenant a I'Etat et aux
collectivités.

3) Base d’imposition

Art. 14 - Le revenu net foncier est égal au montant du revenu brut moins le total
des charges déductibles inhérentes a la propriété.

Art. 15 - Le revenu brut des immeubles ou parties d'immeubles donnés en location,
est constitué par le montant des recettes brutes percues par le propriétaire,
augmenté du montant des dépenses incombant normalement a ce dernier et mises
par convention a la charge des locataires, et diminué du montant des dépenses
supportées par le propriétaire pour le compte des locataires.

Les subventions et indemnités destinées a financer des charges déductibles sont
incluses dans le revenu brut.

Art. 16 - Les charges de la propriété déductibles pour la détermination du revenu
net sont fixées a 40 % du revenu brut.

I1. Bénéfices industriels, commerciaux et artisanaux
1) Revenus imposables

Art. 17 - Sont considérés comme des bénéfices artisanaux, Industriels et
commerciaux, les bénéfices réalisés par des personnes physiques et provenant de
I'exercice d'une profession commerciale, industrielle ou artisanale. Il en est de méme
des bénéfices réalisés dans les mémes conditions par les concessionnaires de mines,
les amodiataires et sous-amodiataires de concessions miniéres, les titulaires de
permis d'exploitation de mines et les explorateurs de gisements de pétrole et de gaz
combustible, les artisans, collecteurs d’or et de diamant.

Art. 18 - Présentent également le caractére de bénéfices artisanaux, industriels et
commerciaux, les bénéfices réalisés par les personnes physiques qui : Q

M
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LOI DE FINANCES 2013
a) habituellement achétent en leur nom en vue de les revendre, des immeubles, des
fonds de commerce, des actions ou parts de sociétés immobilieres ou qui,
habituellement, souscrivent, en vue de les revendre, des actions ou parts créées ou
émises par les mémes sociétés ;

b) se livrent a des opérations d'intermédiaire pour rachat, la souscription ou la vente
des biens visés a l'alinéa a ci-dessus ;

c) procédent au lotissement et a la vente, aprés exécution des travaux
d'aménagement et de viabilité, de terrains leur appartenant ;

d) bénéficient d'une promesse unilatérale de vente portant sur un immeuble qui est
vendu par fractions ou par lots a leur diligence ;

e) donnent en location un établissement commercial, industriel ou artisanal muni du
mobilier et du matériel nécessaires a son exploitation, que la location comprenne ou
non tout ou partie des éléments incorporels du fonds de commerce ou d'industrie ;

f) sont adjudicataires, concessionnaires et fermiers de droits communaux ;

g) fabriquent chez elle avec ou sans force motrice, a fagon ou non, utilisant le
concours d'au moins cinq employés, compagnons ou apprentis et ne vendant que le
produit de leur propre travail ;

h) louent ou sous-louent en meublé tout ou partie des immeubles leur appartenant ;
i) exploitent un domaine forestier ;
j) sont membres des copropriétés de navires, d'immeubles bétis et non bétis ;

k) il en est également des rémunérations percues par les personnes physiques
associées gérants majoritaires des SARL ou associées uniques des SARL.

2) Détermination de la base d’imposition

Art. 26. Sous réserve des dispositions de l'article 27, le bénéfice imposable est le
bénéfice net déterminé comme en matiére d'impdt sur les sociétés. Il en est de méme des
obligations déclaratives prévues a l'article 134.

Art. 27 - La rémunération du conjoint de I'exploitant est admise dans les charges de
I'entreprise pour un montant maximum de 1.200.000 F CFA par an, quel que soit le
régime matrimonial liant les époux, et a condition qu'elle corresponde a un travail
effectif.

Art. 19 - Sous réserve des dispositions de I'article 20 ci-dessous, le bénéfice imposable
est le bénéfice net déterminé comme en matiére d'impdt sur les sociétés.

Art. 20 - La rémunération du conjoint de I'exploitant est admise dans les charges de
I'entreprise pour un montant maximum de 1.200.000 F CFA par an, quel que soit le
régime matrimonial liant les époux, et a condition qu'elle corresponde a un travail
effectif.

III — Bénéfices non commerciaux

Les numérotations des articles 28 a 38 du Code Général des Impdts sont modifiées
ainsi qu'il suit :

1) Revenus imposables

Art. 21 - Sont considérés comme provenant de I'exercice d'une profession non
commerciale ou comme revenus assimilés aux bénéfices non commerciaux, Iew

Y
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bénéfices des professions libérales, des charges et offices dont les titulaires n'ont
pas la qualité de commergants et de toutes les occupations, exploitations lucratives
et sources de profits ne se rattachant pas a une autre catégorie de bénéfices ou de
revenus.

Ces bénéfices concernent notamment :

a) les produits des droits d'auteur percus par les artistes, écrivains ou
compositeurs ou tout autre bénéficiaire et par leurs héritiers ou Iégataires ;

b) les produits pergus par les inventeurs au titre soit de la concession de licence
d'exploitation de leurs brevets, soit de la cession ou concession de marques de
fabrique, procédés ou formules de fabrication ;

c) les produits des opérations de bourse effectuées a titre habituel par les
particuliers ;

d) les revenus non salariaux des sportifs ; les produits percus par les
organisateurs de spectacles.

e) les émoluments pergus par les greffiers des tribunaux de commerce titulaires
de leur charge sont imposés suivant les régles applicables aux bénéfices des charges
et offices.

2) Base d’imposition

Art. 22 - Le bénéfice imposable a retenir dans la base de I'imp06t sur le revenu est
constitué par I'excédent des recettes sur les dépenses nécessitées par I'exercice de la
profession.

Art. 23 - Sont compris notamment dans les recettes :

a) les honoraires pergus en contrepartie des prestations de services rendus a la
clientéle quels que soient leur mode de paiement et la qualification qui leur est
donnée ;

b) les gains provenant soit de la réalisation des éléments d'actif affectés a
I'exercice de professions, soit des cessions de charges ou offices, ainsi que de
toutes indemnités regues en contrepartie de la cessation de l'exercice de la
profession ou du transfert de la clientéle.

Art. 24 - Sont également pris en compte au titre des recettes professionnelles:

a) les provisions et avances sur les honoraires effectivement encaissés;
toutefois, les avances ou provisions effectuées par des clients au titre des débours
supportés par un professionnel n'ont pas un caractére imposable ;

b) les honoraires rétrocédés par des confréres a l'occasion des remplacements ;
les prestations réglées sous forme de dons ou cadeaux, lorsqu'ils constituent la
rémunération des services.

Art. 25 - A condition d'avoir un lien avec I'exercice libéral, les sommes percues
accessoirement doivent étre ajoutées aux recettes professionnelles. Sont visées par
ces dispositions :

B les remboursements des frais ;

B les indemnités qui visent a réparer un préjudice matériel;

. les intéréts de créances;

- les produits financiers pergus lorsque l'activité est exercée dans le cadre d'une

société civile et d'un groupement d'intérét économique ;
- les produits de placement de fonds regus en dépots ;

»
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B les subventions regues.

Art. 26 - Les sommes qui transitent sans donner lieu @ un encaissement effectif, ne
sont pas imposables. Cependant pour demeurer tel, les dépots de fonds recus des
clients doivent étre enregistrés dans un compte distinct de celui des recettes
courantes.

Art. 27 - Les dépenses professionnelles déductibles comprennent notamment :
- le loyer des locaux professionnels effectivement payé;

- les rémunérations pour les frais d'études ou d'assistance payées aux
personnes domiciliées a I'étranger;

- les rémunérations allouées au conjoint dans la limite de 1.200.000 F CFA par
an, lorsqu'elles correspondent a un travail effectif;

. les dépenses engagées pour la formation professionnelle du conjoint a
condition que :

1° la collaboration soit effective et exclusive ;

2° il y ait un apport direct entre la formation suivie et I'activité du conjoint ;

3° la formation ait un intérét direct avec I'activité libérale du professionnel ;
» les dépenses de formation, de recherche ;

° les frais d'inscription et de participation aux stages, colloques, séminaires,
déplacements et autres manifestations professionnelles en rapport direct avec
I'activité exercée; ces frais qui couvrent le transport, I'hébergement, et les frais de
restaurant correspondant a des repas d'affaires, doivent étre appuyés par des
justificatifs ;

e les impdts mis en recouvrement au cours de I'exercice a I'exception de I'IRPP ;

- les droits de mutation a titre gratuit acquittés par les héritiers, donataires ou
légataires d'une exploitation, pour la part des droits afférente a cette exploitation et
les intéréts payés.

Art. 28 - Ne sont pas déductibles, les dépenses personnelles, les dépenses se
rapportant a une activité exercée a titre bénévole, les dépenses d'agrément ou
somptuaires dont le rapport avec I'exercice de la profession n'est pas établi.

Sont également considérées comme non déductibles, les dépenses engagées dans
I'intérét de la profession mais qui ne constituent pas des charges. Il s'agit :

des sommes engagées pour l'acquisition des immobilisations ;
des dépenses ayant pour but I'extinction d'une dette en capital ;
des dépenses ayant le caractére d'un placement ;

des amendes pénales.

Art. 29 - Les plus-values réalisées en cours d'exploitation ou en fin d'exploitation sont
imposables comme en matiére d'imp6t sur les sociétés.

IV. Bénéfices agricoles
1) Définition des revenus agricoles

Art. 30 - Sont considérés comme bénéfices agricoles, les revenus que I'exploitation
procure soit aux fermiers, métayers, soit aux propriétaires exploitant eux -mémes.
Ces bénéfices comprennent notamment tous ceux qui proviennent de la production
des cultures maraicheres, vivrieres et de rente, de I'élevage, de la pisciculture, de la
sériciculture, de l'aviculture et de l'ostréiculture. @
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2) Exonérations

Art. 31 - Sont exonérés de I'imp6t, les revenus provenant de |'exploitation des terres
affectées a des cultures vivriéres, maraichéres, de rente et a I'horticulture.

Sont aussi exonérés de Iimpdt, les revenus qui proviennent du petit élevage, de la
pisciculture et de I'aviculture traditionnelle.

3) Base d’imposition

Art. 39. Sous réserve des dispositions de l'article 9, le bénéfice est constitué par
I'excédent des recettes provenant de la culture, de I'élevage et des autres produits
sur les dépenses effectivement payées au cours de I'exercice et engagées dans I'intérét
direct de I'exploitation.

Il est en outre tenu compte pour cette détermination d'une part de la production
stockée a la cloture de I'exercice, et d'autre part des amortissements des éléments de
I'actif immobilisé dans les conditions fixées au présent Code.

Cependant, en ce qui concerne les frais de personnel, la rémunération du conjoint de
I'exploitant est déductible dans les limites prévues a I'article 27.

Art. 32. Le bénéfice imposable est constitué par I'excédent des recettes provenant de la
culture, de I'élevage et des autres produits sur les dépenses effectivement payées au
cours de I'exercice et engagées dans l'intérét direct de I'exploitation.

Il est en outre tenu compte pour cette détermination d’'une part de la production stockée
a la cloture de I'exercice, et dautre part des amortissements des éléments de I'actif
immobilisé dans les conditions fixées au présent Code.

Cependant, en ce qui concerne les frais de personnel, la rémunération du conjoint de
I'exploitant est déductible dans les limites prévues a I'article 20 du présent code.

V. Traitements, salaires, pensions, rentes viagéres, commissions et honoraires

1) Revenus imposables

Art. 40. Toutefois, I'indemnité de licenciement octroyée a un salarié a la suite de la
rupture de son contrat de travail se compose d'éléments taxables et quelquefois
d'éléments exonérés. C'est ainsi que sont taxables tous les éléments de rémunération
considérés comme supplément de salaire :

B indemnité compensatrice de préavis ; indemnité compensatrice de congés
payes;

. une quote-part des primes et gratifications acquises au salarié avant son
départ de I'entreprise;

o la fraction de l'indemnité de licenciement proprement dite qui excéde le
préjudice subi, c'est-a-dire la différence entre I'indemnité totale et I'indemnité Iégale.

Sont exonérées les indemnités dues pour non respect de la procédure prévue en cas
de licenciements abusifs ou de licenciements collectifs.

Art. 41. Les indemnités, remboursements et allocations forfaitaires pour frais versés
aux dirigeants de sociétés sont, quel que soit leur objet, soumis a I'IRPP.

Ces dispositions s'appliquent aux présidents des conseils d'administration, directeurs ﬁ
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généraux, administrateurs délégués, administrateurs ou membres de conseil de
surveillance chargés de fonctions spéciales, ainsi qu'aux dirigeants soumis au régime
fiscal des salariés.

Art. 33. Les revenus provenant des traitements publics et privés, des indemnités,
remises, gratifications, primes et émoluments de toute nature, des salaires, des
pensions et des rentes viagéeres, sont assujettis a I'IRPP, lorsque l'activité rétribuée
est exercée en République Centrafricaine.

Les pensions et rentes viagéres sont réputées pergues en République Centrafricaine,
lorsque le débiteur y est établi.

Toutefois, I'indemnité de révocation et de licenciement octroyée a un salarié a la suite
de la rupture de son contrat de travail est taxable en ce qui concerne les éléments
de rémunération considérés comme supplément de salaire :

Pour le secteur public

. indemnité compensatrice de congés non pris ;

. remboursement pour le départ anticipé a la retraite.

Pour le secteur privé

. indemnité compensatrice de préavis ;

. Indemnité compensatrice de congés payés ;

. Une quote-part des primes et gratifications acquises au salarié avant son départ de

I'entreprise ;

. La fraction de I'indemnité de licenciement proprement dite qui excéde le préjudice
subi, c'est- a-dire la différence entre I'indemnité totale et I'indemnité Iégale.

Art. 34 - Les indemnités, remboursements et allocations forfaitaires pour frais versés
aux dirigeants de sociétés sont, quel que soit leur objet, soumis a I'IRPP.

Ces dispositions s'appliquent aux présidents des conseils d'administration, directeurs
généraux, directeurs administrateurs délégués, administrateurs.

2) Exonérations

Art. 42 : Sont affranchis de I'impot :

1° les allocations spéciales destinées a couvrir les frais inhérents a la fonction ou a
I'emploi ;

2° |es allocations ou avantages a caractére familial ;

3° les allocations, indemnités et prestations servies sous quelque forme que ce soit par
I'Etat, les collectivités et établissements publics en vertu des lois et décrets d'assistance et
d'assurance ;

4° les bourses d'étudiants ;
5° |a retraite du combattant ;

6° les indemnités de licenciement ou de départ volontaire versées dans le cadre d'un plan
social ;

7° les indemnités temporaires, prestations et rentes viagéres servies aux victimes
d'accident du travail ou a leurs ayants-droit ; @
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8° les pensions de retraites versées par le Trésor Public centrafricain et ['Office
Centrafricain de Sécurité Sociale ;

9° |es pensions pour blessure et invalidité accordées aux personnes ayant servi dans les
forces armées, aux veuves de guerre, aux victimes civiles de la guerre ou a leurs ayants
droit ;

10° les rentes viagéres servies en représentation de dommages intéréts en vertu d'une
condamnation prononcée judiciairement pour la réparation d'un préjudice corporel ayant

entrainé pour la victime, une incapacité permanente totale I'obligeant a avoir recours a
I'assistance d'une tierce personne pour effectuer les actes ordinaires de la vie ;

11° |e capital déces ;
12° |le complément forfaitaire de solde servi aux fonctionnaires dans certains Etats ;

13° les majorations de salaires résultant de I'application de l'index de correction servies
aux fonctionnaires et agents de I'Etat des missions diplomatiques, postes consulaires a
I'étranger ;

14° les gratifications allouées aux travailleurs a I'occasion de la remise des médailles de
travail ;

15° les primes ou indemnités de départ a la retraite dans la limite de 1.000.000 F CFA.

Art. 35 - Sont exonérés de I'impot :

1° les allocations spéciales destinées a couvrir les frais inhérents & la fonction ou a
I'emploi, notamment les indemnités ou suppléments pour frais de bureau, les indemnités
de responsabilité de caisse, de représentation, de voyage, de tournées, de déplacement,
de mission, de blanchissage, d'habillement, d’entretien de véhicule (sous réserve qu'elles
présentent uniquement les caractéres indiqués par leur dénomination), prime d'outillage,
prime de panier ;

2° |es allocations ou avantages a caractére familial ;

3° les allocations, indemnités et prestations servies sous quelque forme que ce soit par
I'Etat, les collectivités et établissements publics en vertu des lois et décrets d'assistance et
d'assurance ;

4° |es bourses d'étudiants ;
5° la retraite du combattant ;

6° les indemnités de licenciement ou de départ volontaire versées dans le cadre d'un plan
social ;

7° les indemnités temporaires, prestations et rentes viagéres servies aux victimes
d'accident du travail ou a leurs ayants-droit ;

8° les pensions de retraites versées par le Trésor Public centrafricain et |'Office
Centrafricain de Sécurité Sociale ;

9 les pensions pour blessure et invalidité accordées aux personnes ayant servi dans les
forces armées, aux veuves de guerre, aux victimes civiles de la guerre ou a leurs ayants-
droit ;

10° les rentes viagéres servies en représentation de dommages intéréts en vertu d'une
condamnation prononcée judiciairement pour la réparation d'un préjudice corporel ayant
entrainé pour la victime, une incapacité permanente totale I'obligeant a avoir recours a
I'assistance d'une tierce personne pour effectuer les actes ordinaires de la vie ;

11° le capital déces ;
12° le complément forfaitaire de solde servi aux fonctionnaires dans certains Etats ; ¢
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13° les majorations de salaires résultant de I'application de I'index de correction servies
aux fonctionnaires et agents de I'Etat des missions diplomatiques, postes consulaires a
I'étranger ;

14° les gratifications allouées aux travailleurs a I'occasion de la remise des médailles de
travail ;

15° les primes ou indemnités de départ a la retraite dans la limite de 1.000.000 F CFA.

16° Les indemnités dues pour non respect de la procédure prévue en cas de révocation
et de licenciement abusifs ou de révocation et de licenciement collectifs ;

17° Le revenu net imposable inférieur ou égal a 378.000 F CFA.

3) Base d’imposition

Art. 43 - Pour la détermination de la base d'imposition, il est tenu compte du montant
net des traitements, indemnités et émoluments, salaires, pensions et rentes viagéres ainsi
que de tous les avantages en argent et en nature accordés aux intéressés.

En aucun cas le montant des traitements, salaires, indemnités et émoluments a retenir ne
peut étre inférieur au salaire minimum interprofessionnel garanti par la convention
collective du travail.

Art. 44 - L'estimation des avantages en nature est faite selon le baréme ci-apreés :

. logement: 10 %

s électricité, eau, gaz : 3 %

. par domestique: 5%

. par véhicule: 10 %

. nourriture : 25 %, par personne avec un maximum de 60.000 F CFA par

mois, les enfants de moins de 18 ans comptant pour moitié.

Cependant toute indemnité en argent représentative d'avantages en nature est retenue
pour sa valeur réelle sans que celle-ci puisse étre supérieure au montant obtenu par
application des taux prévus ci-dessus, sauf disposition expresse les exonérant.

Lorsque les avantages en nature ont pour contrepartie une retenue de salaire ou le
paiement d'un loyer ou d'une redevance, ces sommes sont déductibles de la base
d'imposition sans que chaque déduction puisse étre supérieure a la valeur attribuée a
I"avantage en nature auquel elle se rapporte.

Art. 45 — Le montant net du revenu imposable est déterminé en déduisant du montant
brut des sommes payées et des avantages en nature ou en argent, les frais strictement
professionnels tels que transports (domicile - lieu de travail), restauration (lieu de travail),
équipements et documentations personnels, entretien moyen roulant, etc. évalués a 30%.

Art. 36 - Pour la détermination de la base d'imposition, il est tenu compte du montant
net des traitements, indemnités et émoluments, salaires, pensions et rentes viagéres ainsi
que de tous les avantages en argent et en nature accordés aux intéressés.

En aucun cas le montant des traitements, salaires, indemnités et émoluments a retenir ne
peut étre inférieur au salaire minimum interprofessionnel garanti par la convention
collective du travail.

Art. 37 - L'estimation des avantages en nature est faite selon le baréme ci-aprés
appliqué au salaire brut taxable :

. logement: 10 %
. électricité, eau, gaz: 3 % y”
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. par domestique: 5%
. par véhicule: 10 %
. nourriture : 25 %, par personne avec un maximum de 60.000 F CFA par

mois, les enfants de moins de 18 ans comptant pour moitié.

Cependant toute indemnité en argent représentative d'avantages en nature doit étre
comprise dans la base dimposition, dans la limite des taux prévus ci-dessus, sauf
disposition expresse les exonérant.

Lorsque les avantages en nature ont pour contrepartie une retenue de salaire ou le
paiement d'un loyer ou d'une redevance, ces sommes sont déductibles de la base
d'imposition dans la limite des taux prévus ci-dessus.

Art. 38 - Le montant net du revenu imposable est déterminé en déduisant du montant
brut des sommes payées et des avantages en nature ou en argent, les frais strictement
professionnels tels que transports (domicile - lieu de travail), restauration (lieu de travail),
équipements et documentations personnels, entretien moyen roulant, etc. évalués a 30%.

Art. 46 : Le montant net du revenu imposable est déterminé en déduisant du montant
brut des sommes payées et des avantages accordés le montant des allocations familiales.

Art. 39 - Sont également déductibles du montant brut des sommes payées et des
avantages accordés, les allocations familiales ainsi que les cotisations versées a I'Etat,
a la Caisse Nationale de Sécurité Sociale (CNSS) et les cotisations complémentaires
versées par les employés au titre de la retraite.

Art. 47 : Le montant du revenu a prendre dans la base d'imposition a I'IRPP est
déterminé en déduisant du revenu net calculé conformément aux articles 43 et 44 ci-
dessus.

Lorsque la rémunération d'un redevable comprend des indemnités ou allocations
destinées a tenir compte des mémes frais, ces sommes sont comprises dans le montant
net des traitements, salaires etc., servant au calcul de la déduction visée a l'alinéa
précédent et de la base d'imposition.

En ce qui concerne les rentes viagéres percues dans le cadre du plan d'épargne retraite
prévu a |'article 60—d ci-aprés ou en cas de rupture du contrat de capitalisation prévu a
I'article 60-e, 'assiette de I'impdt est égale a 50% du montant de la rente viagére quel que
soit I'dge du bénéficiaire.

Art. 40 - Le montant du revenu a prendre dans la base d'imposition a I'IRPP est
déterminé en déduisant du revenu net calculé conformément aux articles 36 et 37 ci-
dessus.

Lorsque la rémunération d'un redevable comprend des indemnités ou allocations
destinées a tenir compte des mémes frais, ces sommes sont comprises dans le montant
net des traitements, salaires etc., servant au calcul de la déduction visée a l'alinéa
précédent et de la base d'imposition.

En ce qui concerne les rentes viageres pergues dans le cadre du plan d'épargne retraite
prévu a l'article 53—d ci-aprés ou en cas de rupture du contrat de capitalisation prévu a
I'article 53-e, I'assiette de Iimpdt est égale a 50% du montant de la rente viagére quel

que soit I'dge du bénéficiaire. ‘%
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VI. Revenus des capitaux mobiliers

Art. 48 : Les dispositions des articles 50 a 60 fixent les régles suivant lesquelles sont

déterminés les revenus distribués par :

e les personnes morales passibles de I'impdt sur les sociétés ;

e les personnes morales qui se sont placées sous ce régime fiscal en exercant |'option
prévue a l'article 121-2-b et a l'article 121-3 ;

e les revenus distribués par les personnes morales exonérées de I'imp6t sur les sociétés
par application de conventions particulieres, du Code des avantages fiscaux de droit
commun ou de la charte des investissements en République Centrafricaine.

Art. 41. Les dispositions des articles 43 a 53 fixent les régles suivant lesquelles sont

déterminés les revenus distribués par :

e les personnes morales passibles de I'impdt sur les sociétés ;

e les personnes morales qui se sont placées sous ce régime fiscal en exercant |'option
prévue a |'article 121-2-b et a l'article 121-3 ;

» les revenus distribués par les personnes morales exonérées de I'imp6t sur les sociétés
par application de conventions particulieres, du Code des avantages fiscaux de droit
commun ou de la charte des investissements en République Centrafricaine.

1) Revenus imposables

a) Produits des actions et parts sociales, revenus assimilés

Les numérotations des articles 49 a 52 du Code Général des Impéts sont modifiées
ainsi qu'il suit :

a) Produits des actions et parts sociales.
Art. 42 — Sont considérés comme revenus distribués :

e 1° tous les bénéfices ou produits qui ne sont pas mis en réserve ou incorporés au
capital ;

e 2° toutes les sommes ou valeurs mises a la disposition des associés actionnaires ou
porteurs de parts et non prélevées sur les bénéfices;

e 3°les bénéfices s'entendent de ceux qui ont été retenus pour I'assiette de I'impdt sur
les sociétés diminués des sommes payées au titre de cet impot.

Art. 43 —Sont considérés notamment comme revenus distribués :

1° sauf preuve contraire, les sommes mises a la disposition des associés ou actionnaires
directement ou par personnes ou sociétés interposées a titre d'avance, de préts ou
d'acomptes. Elles viennent en déduction des revenus imposables lors de leur
remboursement;

2° les sommes ou valeurs attribuées aux porteurs de parts bénéficiaires ou de
fondateurs au titre du rachat de ces parts pour la part excédant leur valeur initiale ;

3° les rémunérations et avantages occultes;
4° tous les bénéfices ou réserves incorporés ou non au capital a la dissolution de la
SOCiété;

L

5° la fraction des rémunérations des associés des sociétés anonymes ou a
responsabilité limitée qui n'est pas déductible; #
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6° les rémunérations allouées a quelque titre que ce soit a I'administrateur unique
d'une société anonyme;

7° les tantiemes, jetons de présence et toutes autres rémunérations allouées aux
membres des conseils d'administration des sociétés anonymes a quelque titre que ce
soit, a l'exclusion des salaires et des redevances de propriété industrielle;

8° les recettes non déclarées et les frais généraux non justifiés ;
9° les intéréts excédentaires des comptes courants des associés.

Art. 44 — Ne sont pas considérés comme revenus distribués :

1) Les répartitions présentant pour les associés ou actionnaires le caractére de
remboursement d'apports ou de primes d'émission.

Toutefois, une répartition n'est réputée présenter ce caractére que si tous les
bénéfices ou les réserves autres que la réserve légale ont été auparavant répartis.

Ne sont pas considérés comme apports pour |'application de la présente disposition :

e les réserves incorporées au capital;

e les sommes incorporées au capital ou aux réserves a l'occasion d'une fusion de
sociétés.

e les sommes ou valeurs attribuées aux porteurs de parts bénéficiaires ou de
fondateurs au titre du rachat de ces parts pour la part excédant leur valeur
initiale;
les rémunérations et avantages occultes;
tous les bénéfices ou réserves incorporés ou non au capital a la dissolution de la
société;

e la fraction des rémunérations des associés des sociétés anonymes ou a
responsabilité limitée qui n'est pas déductible;

e les rémunérations allouées a quelque titre que ce soit a I'administrateur unique
d'une société anonyme;

» les tantiémes, jetons de présence et toutes autres rémunérations allouées aux
membres des conseils d'administration des sociétés anonymes a quelque titre que
ce soit, a l'exclusion des salaires et des redevances de propriété industrielle;
les recettes non déclarées et les frais généraux non justifiés ;
les intéréts excédentaires des comptes courants des associés.

2) Les amortissements de tout ou partie de leur capital, parts d'intéréts ou de
commandite, effectués par les sociétés concessionnaires de I'Etat, des communes ou
collectivités publiques; lorsque ces amortissements sont justifiés par la caducité de
tout ou partie de l'actif social notamment par le dépérissement progressif ou par
I'obligation de remise de la concession a 'autorité concédante.

3) Les remboursements consécutifs a la liquidation de la société et portant sur le
capital amorti, a concurrence de la fraction ayant, lors de I'amortissement, supporté la
retenue a la source de I'IRPP dans la catégorie des revenus des capitaux mobiliers.

4) Les sommes mises a la disposition des associés dés lors qu'elles constituent la
rémunération d'un prét d'un service ou d'une fonction et sont valablement comprises
dans les charges déductibles pour |'assiette de I'imp6t sur les sociétés.

5) Les redressements portant sur les amortissements, les frais généraux justifiés et
les provisions.

Art. 45 - En cas de fusion de sociétés, les attributions gratuites d'actions ou de parts
sociales (parts de capital) de la société absorbante ou nouvelle aux membres de la
société absorbée ne sont pas considérées comme des distributions imposables, au
regard des dispositions de I'article visant les rémunérations occultes si la société
absorbante ou nouvelle a son siége en République Centrafricaine.
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